
働き方の意識を変える研修・女性活躍コンサルティング 
企業向け研修のビジネスプラン作成と販売促進支援 

企業概要 

キャリアフォーカス 代表 棚多 里美 氏 

時代に求められている働き方に変えていくため、アンガー

マネジメント、ハラスメント、アンコンシャスバイアスをテ

ーマに、企業研修・コンサルティングをオリジナルメソッド

によって実施。すべての社員が活躍できる職場をめざして、

コミュニケーションの活性化、管理職の意識改革、若手部下

育成などを通して組織風土改革を行います。 

所在地：広島市中区広瀬北町3－11 和光広瀬ビル 

  ソアラビジネスポート4階424号室 

TEL 090-4575-8163 

URL https://career-focus.jp/ 

相談内容 

女性が働き続けやすい環境づくりを目指して、アンガーマネジメント、キャリア、ワークライフバランスの３

つの資格を生かして創業した代表の棚多さんは、事業の仕組み化、効果的な販促、財務計画の立て方などに不安

があり、しっかりとした事業計画を策定したいと相談がありました。 

支援内容・成果 

独自メソッドの体系化、研修、コンサルティング等の事業全体のビジネスプラン作成に取り組み、平成31年度

に創業チャレンジ・ベンチャー支援事業に採択されました。 

企業向けサービス広報用の動画・パンフレット制作のアドバイスのほか、ホームページ制作のための小規模事

業者持続化補助金への応募を支援し、採択されました。 

新型コロナウイルス感染症拡大により、集合形式のセミナー開催が難しくなった際には、サービス内容の見直

し・販売促進についてアドバイスを行い、セミナーや個人客に対するカウンセリングをオンラインでも対応可能

にし、令和2年7月から提供開始しました。 

令和4年11月に著書「働く女性の教科書」を出版し、現在では、広島県内全域、大阪府、岡山県、福島県など

県外へも活動の幅を広げ、幅広い業種の企業や行政、教育機関等に講演・研修を年間130回以上行っています。 

活用した支援制度 

創業チャレンジ・ベンチャー支援事業（平成31年度～令和3年度） 

コーディネータによる支援（平成31年度～令和5年度） 

専門家派遣（平成31年度～令和3年度） 

窓口相談 （平成31年度～令和3年度） 

講演の様子 著書「働く女性の教科書」 


